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,,' наиболее вероятно возникн
''i,,''',

]:"л,9|i_":1ruu:" деятельности образовательного на работусотрудников, работа со служебной информацией, обр зических лиц,1(ЦСПОЛЬЗОВаНИе СЛУЖебНЫХ ПОлномочий при решении личньD( вопросов, связ€tнных с
должностного лица либо его родствонников,

реимуществ (протекционизм, семейственность)
е учреждение, использование в личньIх или

ной при выпопнении служебных обязанностей,qслй такuш информация не подлежит официаrrьному распространению, нарушение
установленного порядка рассмотрения обращений граждан и юридических лиц);
2,' Принятие локальньIх правовых актов, противоречащих зЕlконодательству Российской
Федерации (наличие коррупционньж фапrоров в локальных гIравовьIх актах,
регламентирующих деятельность образовательного уrреждения);з, ВзаимоотношениrI с должностными JIицtlми в органах власти и управления,(

прЕlвоохранительньIх органах и различньж организ ациях ;

!, Принятие решений о рu.rrр"д.лении бюджетньж ассигнован ий ч субсидиit;5, Регистрация, распределение и хранение материальных ценностей, использование
имущества образовательного г{реждения;6, Осуществление закупок товаров, работ, услуг (планирование закупок, подготовка и
размещение документации, определение поставщиков (подрядчиков, исполнителей),

редметом которьIх являются поставка товаров,
за исполнением KoHipaKTciB;
авок и достоверной отчетности;
и компенсационного характера;
ботников;
и проведению* государственной (итоговой)

аттестации обучающихся' освоивших образовательные программы основIIого общего и
среднего общего образования) в том числе в форме единого государственного экзап.{ена,
формирование и ведение базы данных об уrастнип* "д""о.о 

государственного экзамена;
1 1. 

_ 
ПриВлеченце дополнительньIх финансовьп< средств, i a"^"a*"оa a получением

необоснованных финансовых выгод 'за счет обучающегося, в частности, полrIение
пожертвоВаний на нуждЫ детскогО садаи школы, как в денежной, TalK и в натуральной формЪ,
расходование полrrенных средств;
12. Реализация мероприятий государственной программы по развитию системы социальной
llоддерхtки обучающихся;
1З. Проведениевнутренних rrроверок работы образовательного rIреждения.


