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i

I] соответствии с пунктом 2.1 СанПин 2.з12.4.з590-20 кСанитарно-эпидемиологические
трсбования к организации общественного питания населения)), пунктом З части 3 статьи 1о тр
l,C 02 1i201 l к'Гехнический регламент Таможенного союза. о безопасности пищевой продукции)),
в L(е,iIях разработки и внедрения систеN,Iы анaulиза рискоВ и критических контрольных точек
(,цалее- X;\CCll)

I1РL{кАЗыВАЮ:

1. Создать лос]-оянно действуюrцую группу ХАССп в дошко,цьном отделении МАоу сош лъ 11
в с,ilелYюll{еI!{ составе:

2. 11орl,чl.rr,ь постояttно действуюrцей гр)jппе ХдССП:

- провес,гli ана,rlи:] оласных факторов, суп]ественно влияющих на безопасность пищевой
]Ii.lо"{_\,liI.(t1lI:

- оlrределl|ть критические,Iочки контроля и установить их критические пределы;
- )iстановиТЬ СИСТеlчIу \,Iониторинга контроля критических..точек контроля;
- ),сl-ановИть коррекТируюlцие действия, которые до;Iжны быть предприняты! если мониторинг
I]olta:]b]]]ae,I . LITO критичесКие контроЛьные ToLIKIi не находятся под контролеN,{;
- пI)ово.it1,1'гь l]н\'гре1IlIис проверIiи хАссII непосредствеI-1но лосле внедрения систед,Iы ХдСС1l и
зi1 le\i lIe l]eilic одllого pir:]a В год и во вllеплановоNI лорядке прJI выяtsjIении новь]х не).чтенlIь]х
()iIilcllых (lirKгoporз и рисков:
- вссти док\,ментацию относительно всех процедур и записи, соответствуюlцие укiванным
tlришципа}{ и их применению;
- руItоводствоваться в своей деятельности действующим законода--]ельством.

З. ГIорr,,тить liоорд}Iнатор)j гlостоянно д.ii.rоу.щей грулл61 ХАССП:

- 1lirзрitботаr ь форпtы рабочей документац"" .руrrrrоr;

- l])lI(оtsодить леятельностью рабочей группы;

- отчитываться о работе группы директору мкоу сош Nь 11.

вляю за.{. Iiон,гроль исгtолI]ения настоящего IIриказа оста

7r{l r1-1e KTtlp ш liо.lы

, 
[J прикzuзопI о:]накоN.{J,Iены:
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.В. Абдулова
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